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Die Berufe im Bereich des Tourismus haben unter einem Imageverlust bzw. einer oft sehr einseitigen Betrachtungsweise zu leiden.

Die Anzahl der Jugendlichen, die sich für einen Tourismusberuf entscheiden, ist zum Vergleich mit den (Trend-) Berufen aus anderen Branchen gering.

Die Tourismusbranche braucht junge, engagierte und motivierte Fachkräfte in allen Teilen der Steiermark.

Eltern beeinflussen nach wie vor maßgeblich die Berufs- bzw. Schulentscheidung ihrer Kinder.

Die ländlichen Fachschulen für Hauswirtschaft bereiten durch ihre Ausbildung Schüler/innen gut für die touristischen Berufe vor.




[image: image5.png]s

STEIRISCHE
VOLKSWIRTSCHAFTLICHE
GESELLSCHAFT



TOURISMUS


         SCHULE
[image: image6.jpg]Team]é



[image: image7.png]Das Land

Steiermark

=> Wirtschaft, Finanzen
und Telekommunikation








Um eine Bewusstseinsänderung im Bereich der „Tourismusberufe“ erzielen zu können, ist es von größter Bedeutung...

...frühzeitig bei den Jugendlichen anzusetzen, um ihnen die Chance zu bieten, sich mit den Vorteilen der Tourismusberufe SELBST AKTIV auseinander zu setzen (9./10. Schulstufe).

...Eltern in einem gleichbedeutenden Ausmaß über dieses Berufsfeld zu informieren und zu sensibilisieren.

...Betriebe auf die Notwendigkeit eines guten Ausbildungsniveaus/-klimas aufmerksam zu machen bzw. zu einer gut fundierten Lehrausbildung zu motivieren.

In diesem Projekt soll/en ...

... sich Jugendliche in interaktiver Form mit den Berufen in der GASTRONOMIE auseinander setzen und so die Vorteile und Chancen dieses Berufsfeldes „selbst entdecken“ können. 

... Eltern und Lehrer durch Miteinbindung informiert werden (Schüler präsentieren selbstaufbereitete Info-Broschüren...)

... durch den Kontakt der Jugendlichen mit Unternehmern es gelingen, die Motivation der Ausbilder, „einen guten Lehrplatz anzubieten“ zu erhöhen, um so...

... langfristig das Image dieser Berufsbranche verbessert werden 

... die Zahl der gut motivierten und leistungsstarken Lehrlinge am steirischen Lehrstellenmarkt, insbesondere im Tourismus erhöht werden. 

Zielgruppe:   

1500 SchülerInnen, Eltern und Lehrer
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„GET A JOB“ –

deine Chancen im Tourismus!

ein interaktives Imageprojekt 

... zum Kennenlernen der „Sonnenseiten“ dieser Branche

Realbegegnung
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„Bewerbungs-Rallye“








“get a job” – deine chance im tourismus!
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